ПРИКАЗ  № 88
по гимназии № 1549
                    от  «24»  января   2011г.
«Об организации  питания  учащихся  гимназии №1549
 г. Москвы в 2полугодии  2010-2011 учебного  года»
           На основании приказа Департамента образования города Москвы №2168 от 31.12.2010 г. «Об организации питания обучающихся, воспитанников и студентов государственных образовательных учреждений системы Департамента образования города Москвы во II полугодии 2010-2011 учебного года», а также в целях обеспечения социальных гарантий обучающихся, создания необходимых условий для работы подразделений организаций общественного питания, контроля их работы в целях охраны и укрепления здоровья   во втором полугодии 2010-2011 учебного года, на основании приказа №16  от 10.01.2011 г. «Об организации питания обучающихся, воспитанников государственных образовательных учреждений, подведомственных СЗОУО во  II полугодии 2010-2011 учебного года»,  в гимназии №1549  в  II полугодии 2010 -2011 учебного года.
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Социальному педагогу  гимназии Иваненко Т.А.: 
    1.1. Осуществлять контроль за выполнением государственного контракта на организацию питания, обучающихся  в гимназии.
     1.2.  Организовать  двухразовое горячее питание (завтрак и обед) за счет средств бюджета города Москвы в соответствии с 4-х недельным рационом питания и циклическим  меню для детей и подростков в возрасте от 7 до 10 и от 11 до 17 лет,  утвержденным приказом Департамента образования города Москвы №2168 от 30.12.2010 г., относящимся  к категории:
· дети из многодетных семей;

· дети из малообеспеченных семей;

· дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей (законных представителей);

· дети, находящиеся под опекой (попечительством), дети в приемных семьях;

· дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья;

· дети, имеющие родителей инвалидов 1 или 2 группы;
· дети, получающие пенсию по потере кормильца. (Приложение №1) 
1.3.  Организовать по субботам горячее питание за счет средств бюджета города    Москвы учащимся из многодетных и малообеспеченных семей и буфетное обслуживание.
1.4.  Организовать и проводить систематическую работу по 100% охвату горячим питанием учащихся, в том числе с привлечением родительских средств.
2.  Производить ежемесячные компенсационные выплаты на питание:
         2.1. Учащимся гимназии:

· не питающимся в гимназии по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

· обучающимся на дому;

· обучающимся в форме семейного образования.
2.2. Размер компенсации для учащихся определить: 

· стоимость завтрака – 47 рублей в день;

· стоимость обеда – 89 рублей в день.

        3.   Ежемесячно издавать приказ с указанием списочного состава обучающихся,

        по которым принято решение о выплате денежного возмещения взамен     

               горячего питания, и количества дней денежной компенсации.

3.1 Не производить компенсационные выплаты на питание в случаях:

· отсутствия обучающихся на занятиях без уважительных причин:
· в период прохождения промежуточной и итоговой аттестации;

· за период болезни (временной нетрудоспособности).

3.2 Перечислять указанную в пункте 2 компенсационную выплату через 

отделения банков Москвы  на лицевые счета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
        4.  Комиссии по соц.защите совместно с общественной комиссией определить 
      дополнительный контингент обучающихся, нуждающихся в бесплатном 

      питании, в пределах контингента обучающихся, заявленного при расчете

      стартовой цены государственного контракта. (Приложение 2).

· Осуществлять организацию питания обучающихся в соответствии:

· с СанПиН 2.4.5.2409-08 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего профессионального образования».
         6.  Осуществлять совместно с общественной комиссией по контролю за 
              организацией питания в гимназии общественно-административный контроль 

              за организацией питания, обслуживающим ГУП КП «Школьник».

7.  Организовать проведение разъяснительной работы с учащимися и их 

родителями (законными представителями) по формированию навыков и культуры здорового питания, этике приема пищи.

8.  Возложить контроль за обеспечением качественного, безопасного и 

полноценного питания на классных руководителей:

· сопровождать учащихся своего класса  в столовую, присутствовать в   столовой во время завтраков и обедов учащихся, следить за дисципли​ной в обеденном  зале;
· в случае отсутствия классного руководителя  выполнение этого пункта возлагается на учителя, его заменяющего;
· вести учет посещаемости и замены отсутствующих детей  (для получения питания) в табеле учета питания. Сформировать группу резерва для замены отсутствующих учащихся. Классный руководитель несет полную ответственность за  востребованность блюд учащимися;
· в периоды повышенной заболеваемости учащихся разрешить классным  руководителям изменять список резерва в классе;
· возложить ответственность за достоверность сведений в табелях на питание на классных руководителей;
· дежурство учащихся старших классов по столовой проводить согласно графику  дежурства  гимназии.
 9.   Кормление детей осуществлять согласно графику режима питания в гимназии 
                   № 1549. Контроль над  выполнением данного пункта  возложить на  социального   
                 педагога гимназии  Иваненко Т.А.
             10.   Социальному педагогу гимназии Иваненко Т.А.:
  •  взять под личный контроль использование средств на организации питания, своевременно оформлять заказы и изменения зака​зов на питание;
   •   строго следить за режимом  работы столовой;
   • своевременно отчитываться перед  ЦБ №8 в строго установленные сроки  –  до 5 числа следующего месяца;
   •   вести ежедневный учет средств, иметь необходимые пофамильные та​бели и резервные списки;
   •  использовать невостребованные блюда бюджетного  питания для до​полнительной поддержки особо нуждающихся гимназистов из ре​зервного списка;
  • все списки на питание по гимназии утвердить на заседании комиссии по социальной защите учащихся и общественной комиссии.
          11.  Установить продолжительность перемен  между уроками 10 минут, 2 перемены для принятия пищи (завтрак) продолжительностью 15 минут, продолжительностью 30 минут (обед).
         12.  Ознакомить с приказом  классных руководителей  под роспись. Ответ​ственность за   
             выполнение  данного   пункта возложить на социального педагога гимназии   Иваненко  
             Т.А. (Приложение 3).

     13.  Зам. директора гимназии по соц. защите  Кульбиной Л.В.:

· осуществлять контроль совместно с общественной комиссией по контролю за организацией питания;
•   постоянно вести разъяснительную работу среди родителей, учителей, учащихся о системе и порядке организации питания  в гимназии.
       14.  Считать утратившим силу приказ № 36 от 01.09.2010г. по гимназии №1549.
        15.  Контроль за полным и рациональным  расходованием средств, выделенных на питание, оставляю за    собой. 
Директор гимназии                                    Н.Н.Комиссарова
